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Herzlich Willkommen zum

12. Ordentlicher Verbandstag

des Skiverband Sachsen

Verbandstag Skiverband Sachsen am 02. September 2023 in Chemnitz, Sportoberschule Chemnitz
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1. BegrufBlung

% BegruBung aller teilnehmenden Mitgliedsvereine,
ordentlichen Mitglieder sowie Gaste

» durch den Prasidenten des Skiverbandes Sachsen,
Herrn Heiko Krause

% GruBworte des Landessportbund Sachsen e.V.

» durch den Generalsekretar des Landessportbund Sachsen
Herrn Christian Dahms

Verbandstag Skiverband Sachsen am 02. September 2023 in Chemnitz, Sportoberschule Chemnitz
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2. Feststellung Beschlussfahigkeit

% Vorschlag des SVS-Prasidium: Frau Uta Gottschald
% ggf. Alternativkandidat(en)

> Beschlussfassung per Handzeichen
> Notwendigkeit: Zustimmung per einfacher Mehrheit

% Zulassung von Gasten

> Beschlussfassung per Handzeichen
> Notwendigkeit: Zustimmung per einfacher Mehrheit
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2. Feststellung Beschlussfahigkeit

% SatzungsgemaBe Einberufung (t. svs-satzung vom 16.11.2018)
> Einladungsfrist 6 Wochen

%  Beschlussfahigkeit (it. svs-satzung vom 16.11.2018)

> Beschlussfahigkeit jedes satzungsgemaB einberufenen Verbandstag

>
>

unabhangig der Teilnehmerzahl gegeben
Beschllisse werden durch offene Abstimmung herbeigefiihrt
Beschllisse bedlirfen Mehrheit der abgegebenen gliltigen Stimmen

% Stimmenanzahl (. svs-satzung vom 16.11.2018)

>

>

GemaB der Stimmenverteilung der ordentlichen und fordernden
Mitglieder sowie der Mitglieder des Prasidiums

Mitglieder des Verbandshauptausschuss sowie Ehrenmitglieder sind als
Gaste ohne Stimmrecht zugelassen
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3. Beschlussfassung Tages- &
Wahlordnung

s Erganzungen & ggf. Anderungen der Tagesordnung

> Antrage bis 3 Wochen vorm Verbandstag an Prasidium zu entrichten
> nicht fristgerecht eingegangene Antrage bedirfen der Zustimmung des
Verbandstag mit zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen

%  Wahlordnung (. svs-satzung vom 16.11.2018)

> regelt die Stimmrechte und Stimmenanzahl auf dem Verbandstag anhand
der gemeldeten Mitgliederzahl
> reguliert den Wahlvorgang sowie Beschlussfahigkeit im Rahmen der Wahl

> organisationsrechtliche Basis des Verbandstags bildet die
SVS-Satzung vom 16.11.2018, in Kraft getreten 30.04.2019
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Tagesordnung lt. Einladung zur Abstimmung

Wo NSO AWM=

—
o

11.
12.
13.

Er6ffnung

Feststellung Beschlussfahigkeit

Beschlussfassung zur Tages- und Wahlordnung
Rechenschaftsbericht inkl. Finanzbericht
Kassenprifbericht

Aussprache zu Berichten

Ernennung Ehrenmitglieder

Bestellung Wahlleiter

Beschlussfassung zur Entlastung von Prasidium &
Verbandshauptausschuss

. Wahl des neues Prasidiums, des Verbandshauptausschusses &

des Kassenprufers

Vorstellung des neuen Prasidiums & Verbandshauptausschusses
ggf. weitere Auszeichnungen

Schlusswort des Prasidenten
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3. Beschlussfassung Tages- &
Wahlordnung

s Erganzungen & ggf. Anderungen der Tagesordnung

> Antrage bis 3 Wochen vorm Verbandstag an Prasidium zu entrichten
> Nicht fristgerecht eingegangene Antrage bedurfen der Zustimmung des
Verbandstag mit zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen

%  Wahlordnung (. svs-satzung vom 16.11.2018)

> regelt die Stimmrechte und Stimmenanzahl auf dem Verbandstag anhand
der gemeldeten Mitgliederzahl
> reguliert den Wahlvorgang sowie Beschlussfahigkeit im Rahmen der Wahl

> organisationsrechtliche Basis des Verbandstags bildet die
SVS-Satzung vom 16.11.2018, in Kraft getreten 30.04.2019
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4. Schweigeminute
% fUr Verstorbene in der Legislaturperiode 2019 — 2022

> wir erheben uns von unseren Platzen
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Zweck & Organe des Skiverbandes Sachsen

> Umfassende Forderung des Skisports mit seinen
Fachgebieten und Ausiibungsformen

% Vertreten durch seine Organe:

Mitglieder (Vereine, ordentliche Mitglieder, Férdernde & Ehrenmitglieder)
Prasidium

Verbandshauptausschuss

Verbandstag

YV VYV
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Arbeitsaufgaben resultierend aus dem Verbandszweck

>

>

YV V VY

Vertretung der gemeinschaftlichen Interessen der Mitglieder innerhalb &
auBerhalb des organisierten Sports (ggii. DSV, LSB, Freistaat und Offentlichkeit)

Koordination von Aufgaben im Breiten- & Leistungssport, insbesondere
im Kinder- & Jugendsport sowie der Talentférderung

Qualifikation der Mitglieder durch Aus- & Fortbildung
Koordination der Wettkampf- & Terminplanung

Interessensvertretung der Mitglieder bei der Schaffung, Erhaltung und
Nutzung von Trainings, Wettkampf- und Unterkunftsstatten

Formen der Offentlichkeitsarbeit
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Mitgliederentwicklung

SVS-Mitglieder 5790 5.846 5.767 5.773 5.747 5.621 6.512 @

§k|sporttre|bend 5.759 8.641 8.545 8.580 8.486  8.454 7.820 @
in Sachsen (LSB)

Anzahl Vereine 123 123 122 121 121 119 119 @
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Mitgliederentwicklung

> Auswirkungen des allgemeinen, coronabedingten Mitgliederschwunds bis
2021 sichtbar durch riicklaufige Anzahl an Einzelmitgliedschaften sowie
der Anzahl Skivereine in Sachsen

> Reduzierung der differenzierten Personenmeldung ab 2022 dank

gemeinsamen Meldeportals von LSB & SVS im Rahmen der jahrlichen
Bestandserhebung

HINWEIS: offizielle Meldungen der tatsdchlichen Vereins-Mitgliederbestiande
unabhdéngig von Wettkampfteilnahmen, Passivstatus o.4. als Basis des
allgemeinen Solidaritatsprinzips im Sports

> Notwendigkeit aktiver Verbandsentwicklung und gezielterer
Vereinsangebote zur Mitgliedergewinnung aktueller denn je
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

# Mitgliederentwicklung
> Skiverband Sachsen verzeichnet gut o6 e
6.500 Mitglieder in 119 Skivereinen e

= 19-26 Jahre

> 35% Mitglieder sind Kinder & Jugendliche (> 2000) e
30% Mitglieder im Altersbereich 41-60 Jahre Aw - 4160 Jahre

. . . . . = >60 Jahre
> Dbreite Altersstruktur, zwei Dritteln mannlich

> aufgeteilt auf die Skidisziplinen sind die
Skilanglaufer mit (ber 50% am starksten
. vertreten, gefolgt von den alpinen
. - 10% Skirennlaufer (25%)

/
MNordische

22%
Skilanglauf Alpin Biathlon Skisprun
Kombi

£ o
a3
252

ion
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Mitgliederentwicklung

> Ballungsgebiete in Bezug auf die
SVS-Mitglieder sind der Erzgebirgskreis
und der Vogtlandkreis mit in
Summe zwei Drittel der Mitglieder

> auch in allen anderen Landkreisen bzw.
kreisfreien Stadten ist der SVS mit
seinen Vereinen & Mitgliedern prasent,
so dass er flachendeckend in Sachsen
vertreten ist

< 3%
B 3-6%

M 6-10%
m 10-20%
H >20%
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% neues SVS-Mitgliederportal IntelliVerband

> gemeinsames Meldeportal von LSB Sachsen und SVS flr die jahrlichen
Bestandserhebungen -> Keine Doppelmeldungen an SVS & LSB
notwendig, Reduzierung der Verwaltungsarbeit in Vereinen & im Verband

> nach getatigter Bestandsmeldung im LSB-Vereinsportal erfolgt ein
direkter Datenimport an den SVS
-> hieraus resultiert die entsprechenden Beitragsberechnung

> Mitgliederdatenbank mit allen Vereins- & Personendaten
-> aurch Mitgliedsvereine selbst vervollstindig- & korrigierbar

> Bestandsmeldung an LSB & SVS beinhaltet die offizielle Meldungen der
tatsachlichen Vereins-Mitgliederbestéande zum entsprechenden Stichtag,
unabhangig von Aktiv-Passiv-Status, Wettkampfteilnahmen u.w.

> korrekte, vollumfangliche Meldung aller Mitglieder der jeweiligen
Skivereine ist Basis des allgemeinen Solidaritatsprinzips im Sports
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Vorzluge einer SVS-Mitgliedschaft

>
>

>

Y VY

SVS-Mitgliedskarte inkl. Startpassfunktion

rabattierte Aus- & Fortbildungsmaoglichkeiten inkl. Lizenzmanagement flr
Trainer, Ubungsleiter, Kampfrichter und Vereine

kostenfreie Wirdigung von Mitgliedern & Vereinen mittels Ehrungen und
Auszeichnungen

kostenfreie Offentlichkeitsarbeit & WerbemaBnahmen fiir Vereins-
wettkdmpfe & -veranstaltungen tber SVS-Webseite & Social Media-Kanale

kostenfreie Nutzung von Wettkampfmaterialien & -equipment

3x jahrlicher kostenfreier Bezug des Ski&Berge-Magazins inkl. SVS-
Mitgliederjournal #SVShautnah

kostenfreier Bezug des aktuellen SVS-Jahrbuches
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Vorzluge einer SVS-Mitgliedschaft

>

>
>
>

Y VY

kostenfreie Vereinsinformationen per Vereinsbriefe, Webseite etc.
rabattierte SVS-Einkleidungslinien Sommer & Winter
rabattierte Leistungen bei zahlreichen SVS-Kooperationspartnern

finanzielle & materielle Nachwuchs-/Talentstutzpunkt- & Vereinsforderung
(Honorar-Ubungsleiter, TSP-Zuwendungen, Schneesicherung, Vereinspreis etc.)

Honorierung sportlicher Erfolge im Rahmen der SVS-Sportlerehrung
Veranstalter- & Ausrichterzuschuisse flir SVS-Wettkdmpfe/-serien

permanente Zielstellung & Aufgabe:

Weiterentwicklung der Verbandsleistungen sowie Kommunikation der
entsprechenden Vorzige um die Attraktivitat & Wertigkeit einer SV5-
Mitgliedschaft zu erhohen (Offentlichkeitsarbeit im Sinne des Verbandes)
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Offentlichkeitsarbeit

> Erweiterung der SVS-Webseite um Darstellungsbereiche der
Kampfrichter und Skibezirke inkl. deren Kontakt-/Vereins- sowie
Veranstaltungs-datenbank

> Erweiterung SVS-Offentlichkeitsarbeit per Social Media-Kampagnen-
marketing -> groBere Reichweite schaffte insbesondere
Aufmerksamkeit auf Nachwuchsarbeit des Verbandes

> Neustrukturierung des Mitgliederjournals #SVShautnah als
Nachfolger zum traditionellen SKIMAGAZIN inkl. Wechsel zum Magazin
des SKI & BERGE-Verlag aufgrund drastischem Preisanstiegs im
Printbereich

> Zelstellung bleibt mittelfristige Uberfiibrung ins Webformat/App
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Offentlichkeitsarbeit

>

>

Einflhrung des SVS-Vereinspreis als Unterstiitzungs- & Mitmachtool
fur Vereine aller Disziplinen (Leistungssport & Breitensport)

Erweiterung des ausleihbaren SVS-Materialpools (Skimaterial, Start-
Ziel-Bogen, Technik etc.) inkl. dessen kostenfreie Zurverfiigungstellung

Ausbau der durch den Verband subventionierten SVS-Einkleidungen
fur Kadersportler & Mitgliedsvereine

% ZIENER Winter- & Warme-Einkleidung

% BIEHLER Ski Nordisch & Biathlon-Einkleidung

% KEMPA Trainings- & Sommereinkleidung

Ausbau verbandseigener Zuschuss- & Unterstiitzungsleistungen
(TSP-Zuwendungen, Ausrichterzuschiisse etc.) sowie Sonderprojekte
(Schneesicherung, Coronahilfen etc.)
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Kernaufgabe Nachwuchsleistungssport

Der leistungssportliche Ausbildungsprozess beruht auf Langfristigkeit,
Systematik und Zielbezogenheit. Er wird in einzelnen, aufeinander
aufbauenden Etappen realisiert.

> Talentstutzpunkte & Vereine
mit Grundlagentraining

> Landesstiitzpunkte
mit Aufbautraining

> Bundesstitzpunkte
in Altenberg (Biathlon), Oberwiesenthal &
Klingenthal (jeweils Ski Nordisch) inkl.
entsprechender Spitzensportférderung
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Erfolgsbilanz & Ergebnisse ﬁl /i :
=n 44

» mehr als 110 Medaillen bei Olympischen
Winterspielen und Weltmeisterschaften in
den vergangenen 30 Jahren (Svs-Neugriindung 1990)|  Olympische Winterspiele

gesamt: 31 Medaillen

» zzgl. zahlreiche Erfolge im Nachwuchsbereich
bei WM, YOG, EYOF etc. é @ é
—> der SVS steht flr Tradition, Vielfalt und Erfolg 11 | 12 8
: : Weltmeisterschaft
Medaillen seit 2019: et
29 Medaillen bei OS & WM ﬂ ﬁ ﬁ
34 Medaillen bei IWM & U23WM etc. 23 | 30 | 20

zzgl. weitere 96 Medaillen bei Jugend-/Junioren-/
U23-WMs & Youth Olympic Games etc.
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Erfolgsbilanz & Ergebnisse

> Dank & Anerkennung flr die sachsische Erfolgen bei Olympischen
Spielen, Weltmeisterschaften, JWM's, EYOF, DM's, Masters-WM's u.v.m.

> Verpflichtung zugleich um weiterhin sachsische Erfolge zu generieren und
nachhaltig zu unterstitzen

e "'
Denise Herrmann-Wick e Katharina Hennig, Selina Freitag
Jenny Nowak, Eric Frenzel, Terence Weber, Richard Freitag, Bjorn Kircheisen

Justus Strelow, Martin Hamann, Anne Winkler

Anne Hackel, Lia Bbhme, Mia Savannah Korn, Luise Miiller, Alma Siegesmund, David Welde, Martin Hahn,
Tim Kopp, Tristan Sommerfeld, Franz Schaser, Pepe Schula
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

WAl
- ! \E‘i%‘?g—
% Erfolgsbilanz & Ergebnisse QBERYEE
B o
> Dank & Anerkennung an die sachsischen Ausrichtervereine J
n

der zahlreiche Ski-GroBveranstaltungen in Sachsen

= Nordische Junioren Weltmeisterschaft

= Weltcups Skisprung, Nordische
Kombination und Skilanglauf

= Continental-, Alpen- & Youthcups sowie
FIS Rennen Skisprung, Nordische Kombination,
Skilanglauf und Ski Alpin

» Deutsche Meisterschaften & Junioren-
sowie Jugendmeisterschaften

= Deutschlandpokale & Deutscher Schiilercup

= Sachsenmeisterschaften

= Sachsenpokal. Sachsencup & SkittyCup
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Breitensport

>

% Nachwuchssport/Talentsichtung

>

>

doch auch der Breitensport steht im
Blickfeld: der SVS fordert ebenso den
Breiten- und Volkssport und tragt so

zur Erhaltung der Skitradition in Sachsen bei

Kinder durch Projekte & Aktionen flir Bewegung
im Schnee und den Skisport begeistern

Unterstiitzung durch die Verankerung sportlicher
Werte in der Gesellschaft sowie die Vorbildfunktion
sportlicher Leistungstrager fir den Nachwuchs

> AR
b (RN
A}
e
'ﬂi,
Ny
A i
r

110 JAHRE "I SVS i
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Kaderentwicklung & Sportlerzahlen

> trotz hoher Mitgliederzahlen rlcklaufige Sportler-, Einschulungs- &
Kaderzahlen an Sportschulen sowie Teilnehmeranzahl bei Wettkampfen

Gesamtanzahl Athleten an den Stitzpunkten Aberg/Othal/Kthal

200 —Hm_\___._]
— | . e .
. -HB\‘%
72 i— 26 E\r—] -;’/?._1'?2
e i 2% : 8 26 |
100
153 75 71 160 45 134 146
19/20 25

=
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Problembereich Zukunft: demografische Entwicklung

Quelle: Statistisches Landesamt Freistaat Sachsen

Alterspyramide Sachsen Demografische Entwicklung ausgewahlter Landkreise
R (Alter: 0-20)
100
o5 1990 2018 % 1990- %2018-
: 2018 2035
= 112.400  56.900 47.200
70
o Vv 64200 36200  -44% 32400  -10%
60
= SSOE 67.000 44600  -33% 43300  -3%
45
® MS 95.300  51.100  -46% 45700  -11%
o GR 94.100  42.000  -55% 38.400  -9%
20
S DD 124.900 104.300 -16% 112.300  +8%
5
0

50 40 30 20 10 D 0 10 20 30 40 50
mannlich Tausend Personen weiblich
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Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

Also, wie weiter im Skiverband Sachsen?

% Sportlicher Erfolg basiert neben einer trainings- & wettkampfspezifischen
Ausbildung auf innovativen, erfolgsunterstiitzenden Strukturen &
Rahmenbedingungen

% Beeinflussung dieses unterstiitzende Struktursystem durch klimatische,
finanzielle & gesellschaftliche Verdanderungen (Geburtenrate, Wertesystem,
Stellung des Sports usw.) starker denn je

% Erkennen notwendiger Bedarfe und Strukturanderungen kann/soll Erfolg
des sachsischen Skisports sichern
> Notwendigkeit: Akzeptanz & Beftrwortung aller
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
%  SVS-Gremienarbeit 2020

>

>

Bearbeitung aktueller Themen- & Problemstellungen auBerhalb der
Prasidiums-Struktur durch interessierte VHA-Mitglieder

Nutzung zusatzlichen Know Hows und weiterer Expertise durch Teilnahme
weiterer Fachleute

Bildung themenspezifischen Arbeitsgruppen
v' Sport- & Personalstruktur im SVS
v" Nachwuchsarbeit & Breitensportgewinnung
v" Innovatives Schneemanagement & Schneesicherung

Zielstellung: Erarbeitung struktureller Anderungen und nachhaltiger
Losungsansatze aufgrund klimatischer und gesellschaftlicher
Veranderungen sowie personeller Problemstellungen (Trainermangel)
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% SVS-Gremienarbeit 2021

» Ideensammlung & Verfassung eines Strukturpapiers als Diskussions-
grundlage mit weiteren Partnern & Sponsoren zu den Themen:
= Trainerausbildung/-gewinnung
= Nachwuchsgewinnung
= Finanzoptimierung
= Standortkonzept & -optimierung
= Klima- & Schneekonzept
> Erarbeitung eines 10 Punkte Programms durch Prasidium & Gremium inkl.

erste Umsetzungsschritte als Vorbereitung weiterer Strukturanderungen
im Olympiazyklus 2022 - 2026
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Ermittlung von Herausforderungen & Kernaufgaben

NACHWUCHS- & TALENTGEWINNUNG

rucklaufige Quantitat & Qualitat der Talente &

Nachwuchssportler erfordert

* Innovative und effiziente Ideen & Projekte der
Nachwuchsarbeit in Verband & Vereinen

* Konsequentere Umsetzung der Nachwuchsarbeit
durch Landestrainer/Regionaltrainer

TRAINER- & PERSONALMANAGEMENT

Altersbedingtes Ausscheiden und unzureichende

Qualifizierung von Neubesetzungen erfordern

» Personalentwicklungskonzept zur Aus &
Weiterbildung von Trainern & Ubungsleitern

» weitere Verbesserung des Stellenbilds ,Trainer*
inkl. dessen Vergutung

KLIMA- & SCHNEEMANAGEMENT

rucklaufige Anzahl an Schnee(-trainings)tagen

erfordert

» zeitige & permanente Sicherung des Schnee-
trainings an den Stutzpunkten & fur TSPs/Vereine
Forderung von Schneedepots- & Beschneiungs-
vorhaben

FINANZIERUNG & ORGANISATION

erhdhte Anforderungen an Sportler & Eltern sowie
Notwendigkeit besserer Finanzausstattung erfordern
* Erweiterte Finanzakquise

» mittel-/langfristigen Anpassungen von Organi-

sations- & Finanzierungsformen des Sports
(bspw. Leistungssport GmbHSs, sportbetonte Grundschulen etc.)
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% 10 Punkte Programm 2021ff,

> Vorstellung der strukturellen Anderungsbedarfe bei allen skisport-
relevanten Partnern (DSV, LSB, Fachausschiisse, Skibezirke etc.)
-> Diskussion der Vorschlage flir breiten Konsens in der Umsetzung

> Umsetzung kurz- & mittelfristiger Anderungen & Anpassungen in den
Schwerpunktthemen Nachwuchsarbeit, Vereinsunterstiitzung sowie
Personalgewinnung

> Weiterbearbeitung und Ideenfindung zu mittel-/langfristigen Themen-
schwerpunkte (iber Gremienarbeit & Leistungssport-Workshops im
Prasidium

> Weiterflihnrende Gesprache zur mittel-/langfristigen Ausrichtung der
sachsischen Sport- & Stutzpunktstruktur in Sachsen mit Partnern (SMI,
LSB) und ersten Stlitzpunktstandorten/Disziplinen
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Ergebnisse 10 Punkte Programm bis heute

> Realisierung der strukturellen Voraussetzungen einer intensiveren
Nachwuchsarbeit & Talentsichtung mittels

Neuausrichtung der Landestrainer- & Regionaltrainer-Stellenbilder
Definition regionaler & disziplinibergreifender Wirkungskreise
Ermittlung und Verankerung von Schwerpunktaufgaben in
entsprechenden Stellenbeschreibungen etc.

Erweiterung & Forderung des "Team Sachsen"-Lehrgangssystems

> Realisierung vereinsseitiger Unterstiitzungs- & Anreizsysteme
mittels

Erweiterung & Erhéhung der Honorar-Ubungsleiter inkl. Vergiitung
Erweiterung der Ausrichterférderung fiir SVS-Wettkampfe/-serien
Einflhrung des SVS-Vereinspreis

Aufrechterhaltung von TSP-Zuwendungen

Adaption der DSV-Vereinsberatung zur Vereinsentwicklung
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Ergebnisse 10 Punkte Programm bis heute

> Erarbeitung & Umsetzungsbeginn eines Personalentwicklungs-
konzepts in Zusammenarbeit mit DSV & LSB mittels
= Aus- & Weiterbildungsprogramme ftr hauptamtliche SVS-Trainer
= Nutzung der Trainerausbildung im Rahmen DSV-Verbundstudiums
= Umsetzung der Vergiitungsregelung It. LSB Leistungssportregulativ

> Akquise zusatzlicher Finanzmittel zur Abfederung erhdhter Sport- &

Sportfolgekosten mittels
=  Erweiterung des Sponsoring- & Partnerpools flr férderunabhangige

Finanzierungsthemen
=  Ausnutzung samtlicher Sonderférderstrukturen tber LSB und Land

= nachhaltiger Finanzmitteleinsatz aus Riicklagen der Vorjahre
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022

% Ergebnisse 10 Punkte Programm bis heute

> Realisierung weiterer SVS-Sonderprojekte mittels
= finanzieller Unterstitzung durch SVS-Schneesicherungskonzeption
= Erweiterung der Technikausstattung der Disziplinen
= Veranstalterzuschuss JWM Oberwiesenthal 2020
=  Coronahilfen im Leistungssport mit dem LSB Sachsen

> Schaffung von Akzeptanz durch Transparenz von Anderungen & Anpass-
ungen Uber starkerer Einbeziehung in Verbandsthemen mittels

= Mitsprache-, Diskussions- und Entscheidungsfindungsprozess tber
SVS-Gremienarbeit und weiterer Working Groups

= mdgliche Doppelbesetzung von Fachausschuss-/Skibezirksvorsitz zur
besseren/ spezifischeren Aufgabenteilung

=  Strukturanderung des Verbandshauptausschusses als thematisches
Diskussionsforum zu aktuellen Themengebieten
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Aufgaben & Herausforderungen 2023ff.

> Umsetzung der disziplinuibergreifenden Nachwuchsarbeit und
vereinstibergreifender Talentsichtung der Landestrainer & Regionaltrainer
= sportarttibergreifende Ausbildungskonzepte sowie inhaltlich
innovative Projekte der Nachwuchsgewinnung
= verstarkte Vereinsunterstlitzung im Sichtungsprozess
= Erweiterung von Kooperationen (KiGa, Schule, Vereine)

> Honorierung der Nachwuchsarbeit in den sachsischen Skivereinen
=  Pramiensystem fiir Delegierungen an die EdS
= Themenspezifische Basis- & Potenzialforderung flir TSPs & Vereine



12. Ordentlicher Verbandstag 2023
o — e o o

4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Aufgaben & Herausforderungen 2023ff.

> verbandseigene Traineroffensive zur Sicherung des Personalbedarfs &
Steigerung der Ausbildungsqualitét der Trainer im Haupt- & Ehrenamt
= Nutzung der akademische Trainerausbildung tber LSB-Programme
= verbandseigene Bildungsangebote fur ausscheidende/ehemalige
Sportler
= Hochschul-Kooperationen zur Trainerausbildung
= allgemeine ErhGhung der Attraktivitat des Stellenbildes “Trainer™

> Sicherung und punktuelle Erweiterung der sachsischen Sportstatten-
struktur
= Beflrwortung & Unterstitzung von MaBBnahmen zur Erh6hung der
Trainingsstattenforderung an den Stiitzpunkten
=  Bau von skispezifischen Nachwuchssportstatten in Ballungszentren
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Aufgaben & Herausforderungen 2023ff.

> Optimierung der Organisationsstruktur an den Stiitzpunkten
= Fokussierung der Standorte auf zugeordnete Kernaufgaben
= Reduzierung von Doppelstrukturen an den Stitzpunkten
= Prifung der Erweiterung von Stltzpunktstrukturen unter
Einbeziehung des Behindertensportverbandes (Inklusion)

> Unterstitzung der (Schnee-)Trainingsabsicherung an den Stiitz-
punkten und in den Vereinen
= Uberarbeitung des Lehrgangs- & Wettkampfsystems der Disziplinen
inkl. Optimierung von Reisen/Fahrten
= Uberarbeitung/Erweiterung der SVS-Schneesicherungskonzeption
=  Optimierung des Schneemanagements an den Stlitzpunkten mit
Unterstiitzung des DSV
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4. Rechenschaftsbericht 2019 - 2022
% Aufgaben & Herausforderungen 2023ff.

> Optimierung der Finanzierung fur Spitzen- & Nachwuchsleistungssport
bzw. der finanziellen Ausstattung der verbandseigenen Sportstruktur
= “Kampf"' um weitere Erhdhung der sachsischen Sportférderung
=  Erweiterung des Sponsoring- & Partnerpools flr férderunabhangige
Finanzierungsthemen

> langfristige Neuausrichtung des sachsischen Stiitzpunktsystems an
sachsischen Skisportstandorten Altenberg, Oberwiesenthal, Klingenthal
=  Prifung von Betriebsmodellen anderer Sportarten & anderen Lander
= Initilerung & Begleitung von Modellvorhaben zur Sicherung des
Nachwuchsleistungssports (bspw. sportbetonte Grundschulen, Schul-
Vereins-Kooperationen, Trainer-Lehrer-Stellen etc.)
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4. Finanzbericht 2019 - 2022

% Entwicklungsverlauf Einnahmen/Ausgaben

2.500

Einnahmen Ausgaben Total
2.000
5
S 1.500
)
(2]
3
© 1.000
500
0 e B
Einnahmen
Skiverband . . . .
(Mitgliedsbeitrage, Férderung LSB Pro.j.ektarbelt Pro!ektarbent Einahmen gesamt Ausgaben gesamt
. . gem.Férderung LSB Skiverband
Spenden, Eigenmittel,
wGb etc.)
m 2019 645.521,85 937.240,00 1.449.210,15 252.128,17 1.799.854,53 1.701.338,32
= 2020 670.506,86 906.080,00 1.547.543,58 166.051,47 1.840.711,17 1.713.595,05
m 2021 621.923,97 948.000,00 1.505.364,15 178.914,31 1.889.440,09 1.684.278,46
m 2022 964.978,62 965.150,00 1.776.205,65 240.740,64 2.281.460,25 2.016.946,29

N 2019 m2020 w2021 m2022
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4. Finanzbericht 2019 - 2022

%  Entwicklungsverlauf Zuwendung vs. Aufwendungen

(Sportférderung vs. Personal- & Sachkosten)
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4. Finanzbericht 2019 - 2022
% Aufwendungen SVS-Sonderprojekte

(freiwillige Verbandsleistungen ohne Férderung)

B Spenden

=2 1l I & Coronahifen

® Schneesicherung

(Videoweitenmessung,
Auswertungssysteme etc.)

B TSP Wachs- &
Mobilitdtszuschuss
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4. Finanzbericht 2019 - 2022

% Dank an Sponsoren, Partner & Forderer
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Bericht Kassenprufer 2019 - 2022

Kassenprufberichte der Einzeljahre

>
>

>

Prifung der Finanzunterlagen des Skiverband Sachses erfolgte jahrlich
auf die einzelnen Prifungsprotokolle der Jahre 2019 — 2022 wird
verwiesen

jeweiliger Vortrag an & Einsichtnahme der Priifberichte durch den
Verbandshauptausschuss erfolgte in den Friihjahrssitzungen

bei Interesse auch Einsichtnahme der Prifberichte durch die
Mitgliedsvereine moglich

Entlastung des Prasidiums durch den Verbandshaupt-
ausschuss erfolgte jeweils einstimmig
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5. Bericht Kassenprufer 2019 - 2022

% Kassenprlfberichte der Einzeljahre

» aufgrund vorzeitigem Ausscheidens des bisherigen Kassenprufers Lars
Miillers aufgrund familiarem Schicksalsschlag sowie Suche nach kurz-
fristiger Nachfolge kein tUbergreifender 4-Jahres-Bericht sondern vier
Einzel-Jahresberichte vorhanden

» Prufungsgrundlage bildeten jeweils die Umsatzlisten des Verbandskonten,
sowie der internen Buchflhrung zzgl. Rechnungen samt Belegen und
Kontoauszlige

> Prufung erfolgte u.a. durch:
= Abgleich zwischen Buchfiihrung und Bankkonto
= Plausibilitatsprifung von Mittelherkunft und Mittelverwendung
= stichprobenhafte Prifung von Belegen und Rechnungen
= stichprobenhafte Priifung erhaltener Gesamtbetrage
= Erstellung von Vergleichen zur Plausibilitétskontrolle
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Bericht Kassenprufer 2019 - 2022

Fazit der Kassenprufungen

>

aus den jahrlichen Einzelberichte der Kassenpriifung zu den Haus-
haltsjahren 2019 bis 2022 ergeben sich keine Feststellungen, welche
Anlass zu detaillierteren Prifungen geben

Angemessenheit und Plausibilitat ist nach Einschatzung der
jeweiligen Kassenprifer vollumfanglich gegeben

den verantwortlichen Mitarbeitern der SVS-Geschaftsstelle wird in
Bezug auf die Verwendung der finanziellen Mittel und die Abwicklung des
Zahlungsverkehrs eine korrekte Arbeit bescheinigt

entsprechend Kassenpriifberichte wird dem Verbandstag
vorgeschlagen, dem Prasidium samt Schatzmeister fir
den Zeitraum 2019 bis 2022 die Entlastung zu erteilen.
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6. Aussprache zu Berichten 2019 - 2022

% Hinweise & Kommentare aus den Mitgliedsvereinen

% Fragen & Diskussionen zu aktuellen Aufgaben-
stellungen, Problempunkten und Kritiken
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7. Ernennung von Ehrenmitgliedern

% Vorschlag aus dem SVS-Prasidium

» Laudatio:
Olaf Beyer (WSV 08 Johanngeorgenstadt e.V.) | \

REINHARD DISTELMEIER

« seit 2011 Kampfrichterobmann
des Skiverband Sachsen

« Initiator der Auszeichnung
"Kampfrichterteam des Jahres" . N,

 vorbildliches Engagement flir den e SV Geyer
Skisport in Sachsen | oA ey

. Mitglied im Verbandshauptausschuss g
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8. Bestellung Wahlleiter

% Vorschlag aus dem SVS-Prasidium:
Generalsekretar Derrick Schonfelder

> Beschlussfassung per Stimmkarte
> Notwendigkeit: Zustimmung per einfacher Mehrheit

% ggf. Alternativkandidat(en)

> Beschlussfassung per Handzeichen
> Notwendigkeit: Zustimmung per einfacher Mehrheit

Mit der Zustimmung durch den Verbandstages erfolgt die Ubergabe der Leitung
des Verbandstags fir den Wahlvorgang an den bestellten Wahlleiter.
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9. Entlastung Prasidium &
Verbandshauptausschuss

% Beschlussfassung des Verbandstages zur Entlastung
von Prasidium und Verbandshauptausschuss flr die
Legislaturperiode 2019 — 2022

> Beschlussfassung per Stimmkarte
> Notwendigkeit: Zustimmung per einfacher Mehrheit

- damit sind Prasidium und Verbandshauptausschuss fiir die
abgelaufene Legislaturperiode 2019 — 2022

entlastet / nicht entlastet
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10. Neuwahl Prasidium, Verbands-
hauptausschuss & Kassenprufer

% Erweiterung der Wahlkommission um zwei Personen
zur Absicherung & Unterstitzung des Wahlvorgangs

> Beschlussfassung per Stimmkarte
> Notwendigkeit: Zustimmung per einfacher Mehrheit

- damit besteht die Wahlkommission zusatzlich aus den
beiden Wahlhelfern sowie dem Wahlleiter
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10. Neuwahl Prasidium, Verbands-
hauptausschuss & Kassenprufer

%  Wahlhinweise

Stimmen sind ungultig, wenn

... wenn mehr als eine Stimme abgegeben (mehr als eine Stimmkarte
vorgehalten) wird bzw. wenn mehr als ein Kreuz gesetzt wird.

... wenn Kandidaten oder Namen gestrichen bzw. tibermalt werden.

... wenn Name oder Verein des Stimmabgebenden auf dem Wahlschein
notiert werden.

- Kurz: bitte lediglich eine Stimmabgabe bzw. ein Kreuz
fur/bei dem jeweiligen Kandidaten eurer Wahl
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10. Neuwahl Prasidium, Verbands-
hauptausschuss & Kassenprufer

% Wahlreihenfolge:

Wahldurchftihrung erfolgt in Gruppen

1. neues Prasidium
I. Prasident
II. weitere Prasidiumsmitglieder

2. Verbandshauptausschuss
I. Sportausschussvorsitzende
II. Fachausschussvorsitzende
III. Kassenprufer/in

3. Formelle Bestatigung der Vorsitzenden der Skibezirke
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10. Kandidatur Wahl Kassenprufer

% Angelika Marusch

>
>

Y VY

65 Jahre, wohnhaft in Chemnitz, verheiratet, 3 erwachsene Tochter

1976 - 1995

in verschiedenen Funktionen hauptamtlich im Sport tatig
(Kreissportlehrerin/ Trainerin/ Finanzerin)

1995 - 2022

Geschaftsfihrerin im Basketballverband Sachsen

Seit 2022 im Ruhestand

Erfahrungen als Kassenpriferin:
= 8 Jahre Revisor der Basketball Regionalliga Sud Ost
= 8 Jahre Kassenpriferin des Landessportbundes Sachsen
= seit 2022 Revisor im Deutschen Basketball Bund
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11. Vorstellung Prasidium, Verbands-
hauptausschuss & Kassenprufer

% Zusammenfassende Benennung aller neu gewahlten
Funktionstrager sowie Ubermittlung der Glick-
wunsche im Namen des Skiverbandes Sachsen

% Danksagung an die Mitgliedern des Prasidiums und
des Verbandshauptausschusses der vergangenen
Legislaturperiode

Mit der Vorstellung erfolgt die Ubergabe der Leitung des Verbandstags an den
neu gewahlten Prasidenten
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12. Schlusswort des Prasidenten

% Schlusswort

% Infos's

» Terminierung II. Verbandshauptausschuss 2023 als Diskussions-
forum zu aktuellen Skisportthemen

Donnerstag, 02. oder 16. November 2023

Bekanntgabe von Zeitpunkt sowie Ort & Location erfolgt zeitnah per
Save-the-date, Einladung an alle VHA-Mitglieder im Anschluss

% Sonstiges



. v ————————————————————— "  —

12. Ordentlicher Verbandstag
des Skiverband Sachsen

Vielen Dank
fur euer Engagement.

Verbandstag Skiverband Sachsen am 02. September 2023 in Chemnitz, Sportoberschule Chemnitz



